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Hva er tilgjengelighet på nett og mobil? 

Tilgjengelighet på nett og mobil betyr at nettsteder, apper, verktøy og 
teknologier utvikles og utformes for å brukes av alle, inkludert personer med 
visuelle, fysiske eller andre funksjonsvariasjoner. 

Tilgjengelighet er regulert i EUs webdirektiv om universell utforming av 
nettsteder og mobilapplikasjoner (WAD). Direktivet ble vedtatt i Norge 28. mai 
2021 og er en del av norsk rett. Direktivet stiller krav på at offentlige nettsteder 
og mobilapplikasjoner må være tilgjengelige fra den 1. februar 2023.  

Web Accessibility Initiative (WAI) har utviklet retningslinjer for tilgjengelighet for 
å gjøre nettet tilgjengelig og dermed oppfylle kravene i WAD. Retningslinjene, 
kalt WCAG, inkluderer tekniske spesifikasjoner for å forbedre tilgjengeligheten 
av webinnhold, nettsteder og applikasjoner på stasjonære datamaskiner, 
bærbare datamaskiner, tabletter og mobile enheter for personer med et bredt 
spekter av funksjonsvariasjoner. Nettsteder i offentlig sektor krever samsvar 
med WCAG 2.1 AA-standarden. 

Tilgjengelighet i Webcruiter 

Webcruiter er testet med bakgrunn av WCAG-kraven i standarden 2.1 AA. 
Testene er gjennomførte med hjelp av testverktøy for tilgjengelighet, tastatur og 
skjermleser. Vi arbeider kontinuerlig med at forbedre tilgjengeligheten i 
løsningen, og oppdaterer denne tilgjengelighetserklæring når forandringer skjer. 
Webcruiter oppfyller kravene for tilgjengelighet i søknadsskjemaer og 
stillingsannonser, og vi arbeider på at forbedre navigasjonsmenyen.   

Tilgjengelighet i utvikling 

For å sikre at vi opprettholder overholdelse av WAD når vi gjør forbedringer i 
Webcruiter, følger vi fremgangsmåten nedenfor. 

Vi følger retningslinjene i WCAG 2.1 AA, i henhold til kravene for offentlig sektor. 
Vi bruker Uutilsynet og WAIs WCAG-sjekklister for de ulike fasene av vår 
produktutvikling. 
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Krav og design 

1. Nye krav vil bli prioritert i henhold til kravene om tilgjengelighet. 
2. UX-designet vil bli validert mot WCAG-sjekklisten før utviklingen starter. 

Implementering og test 

1. Kode følger WCAG retningslinjer. 
2. Endret funksjonalitet testes mot WCAG-sjekklisten. 
3. Funksjonaliteten er testet i Chrome, Firefox, IE11 og Safari. 
4. Utviklings- og produktteammedlemmer får WCAG-opplæring for å sikre at 

tilgjengelighetskrav tas i betraktning i de ulike utviklingsfasene. 

Implementering av kunde 

1. Kunden er ansvarlig for å sikre at stiltilpasninger, plassering av karrierenettsted 
og innebygging og publiserte annonser er tilgjengelige. 

2. Talentech tilbyr støtte og informasjon for å sikre overholdelse av WAD og WCAG 
2.1 nivå AA. 

Spørsmål eller kommentarer 

Hvis du har spørsmål eller kommentarer om Talentechs innsats for å sikre 
tilgjengelighet i Webcruiter, kan du kontakte oss via e-
post accessibility@talentech.com. 

Sist oppdatert: 06.01.2023 
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